ANUNT DE CONCURS

Primiria Comunei Paulesti, cu sediul in localitatea Paulesti, str. Calea Unirii, nr. 299, judetul
Prahova, organizeazd concurs de recrutare, in vederea ocuparii pe perioadi nedeterminati a functiei
contractuale de execufie vacante de asistent medical generalist, grad principal, in cadrul
Compartimentului asistenta medicala, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Paulesti, conform Hotararii Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

Concursul se va desfdsura la sediul Primariei Comunei Paulesti si va consta in urmétoarele probe:
- selectia dosarelor de Inscriere, in termen de maximum 2 zile lucritoare de la data expirdrii termenului
de depunere a acestora;
- proba scrisi in data de 08.08.2022, ora 10:00;
- interviul se va sustine in termen de maximum 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditii de participare la concurs:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérarea Guvernului
nr. 286 /2011, cu modificarile si completérile ulterioare:

Conditii generale:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor

postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori

contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori

a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu

exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;

- scoala postliceala sanitara;

- certificat membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roménia, care atesta dreptul de exercitare a profesiei de asistent medical, vizat si valabil la
data concursului;

- aviz anual pentru autorizarea exercitirii profesiei;




= ageverinia pentru partcipare 1a concurs ¢tioerata ae urainul ASISTENntior viedaicall uencratist,
Moaselor si Asistentilor Medicali, Prahova.;

- certificat care atestd gradul principal;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 10 ani.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primériei comunei Paulesti din comuna Piulesti sat Paulesti,
str. Calea Unirii, nr.290, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii prezentului anunt, in Monitorul
Oficial al Romaniei Partea a Ill-a, respectiv pana in data de 12.07.2022, ora 15:30 si vor contine in mod
obligatoriu urmétoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritaii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in munc, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaragie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

h) certificat de membru Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor, Asistentilor Medicali din
Roménia;

i) adeverintd pentru participare la concurs eliberatd de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor, Asistentilor Medicali din Romania;

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul San&tatii.

in cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declarafie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncé sau, dupé caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificérii conformitdtii copiilor
cu acestea.

Bibliografia si Tematica pentru concurs, se gisesc in Anexanr. |.

Calendarul concursului, se gaseste in Anexa nr. 2.

Atributiile stabilite in fisa postului, se gasesc in Anexa nr. 3.

Formularu! de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de consilierul resurse umane si prin publicare
pe pagina de internet a institugiei, in cadrul sectiunii Informatii publice — Concursuri. .

Relatii suplimentare despre conditii de participare, bibliografie si documentele pe care trebuie sa le
cuprinda dosarul de concurs se pot obtine la sediul Primériei comunei Paulesti si la secretariatul comisiei d.e
concurs, persoana de contact: consilier resurse umane Dinca Mihaela, telefon fix 0244/224009, e-mail

resurseumane@comunapaulesti.ro

PRIMAR SECRETAR GENERAL
Tudor SANDU Felicia RADUCEA




Anexanr. 1

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
pentru concursul de recrutare pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a functiei
contractuale de executie vacante de asistent medical generalist, grad principal, in cadrul
Compartimentului asistenta medicala

Bibliografie:

I. Ordonanga de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completirile
ulterioare;

2. Constitutia Romaniei, republicati;

3.0rdinul nr. 438/4.629/2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor din
unitdtile de invafdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de invitdmant superior pentru
mentinerea starii de séndtate a colectivitagilor si pentru promovarea unui stil de viatd sinatos;

4.Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romaénia din 09.07.2009;

5.Urgentele medico-chirurgicale - Sinteze - Lucretia Titirca.

Tematica:
1. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ — Partea a Vl-a, Titlul IIl — Personalul
contractual din administratia publica;
2. Constitutia Romaniei, republicatd, In integralitate;
3.0rdinul nr. 438/4.629/2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor din
unitatile de invitimant preuniversitar si studentilor din institutiile de invdtdmant superior pentru
mentinerea starii de sdndtate a colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil de viatd sdnitos, in
integralitate;
4.Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moagei si al asistentului medical
din Romaénia din 09.07.2009, in integralitate
5. Urgentele medico-chirurgicale - Sinteze - Lucretia Titirca.

- Urgentele aparatului respirator;

- Urgentele aparatului cardiovascular;

- Urgentele abdominale;

- Urgentele renale si urologice;

- Urgentele neurologice;

- Intoxicatiile acute exogene;

- Urgentele in pediatrie;

- Traumatismele;

- Urgentele datorate agentilor fizici si chimici;

- Primul ajutor in muscétura de sarpe.

PRIMAR SECRETAR GENERAL
Tudor SANDU Felicia RADUCEA




Anexa nr. 2

Calendarul de desfasurare a concursului

pentru un post contractual vacant de asistent medical generalist, grad principal

Nr. Documente Termen
Crt.
1. | Publicare concurs Monitorul Oficial/ Cotidian de larga circulatie/site | 28.06.2022
Cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru prima proba
a concursului pentru ocuparea unui post vacant
2. | Anunt sediu/pagina de internet 28.06.2022
Cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru prima proba
a concursului pentru ocuparea unui post vacant
3. | Depunere dosare de inscriere 29.06.2022 -
In termen de 10 zile lucratoare de la afisarea anuntului 12.07.2022
4. | Selectie dosare de inscriere 13.07.2022
In termen de maximum 2 zile lucratore de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor de inscriere
5. | Afisare rezultate selectie dosare de inscriere 13.07.2022
In termen de cel mult o zi lucratoare de la expirarea termenului privind
selectia dosarelor de inscriere
6. | Depunere contestatii selectie dosare de inscriere 14.07.2022
In termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor de inscriere
7. | Analiza contestatii selectie dosare de inscriere 15.07.2022
In termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere
a contestatiilor
8. | Afisare rezultate contestatie selectie dosare de inscriere 15.07.2022
Imediat dupa solutionarea contestatiilor
9. | Sustinere proba scrisa 08.08.2022
Sustinerea probei scrise dupa cel putin 15 zile lucratoare de la
publicare/afisarea anuntului
0. | Notarea probei scrise 08.08.2022
In termen de maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei scrise
t1. | Afisare rezultate proba scrisa 08.08.2022
12. | Depunere contestatii proba scrisa 09.08.2022
In termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei
scrise
13. | Analiza contestatii proba scrisa 10.08.2022
In termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere
a contestatiilor
14. | Afisare rezultate solutionare contestatii proba scrisa 10.08.2022
Imediat dupa solutionarea contestatiilor
15. | Sustinere interviu 11.08.2022
Sustinerea interviului in maxim 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise
16. | Notare interviu 11.08.2022
In termen de maxim o zi lucratoare de la data finalizarii probei
17. | Afisare rezultate interviu 11.08.2022
18. | Depunere contestatii interviu 12.08.2022
In termen de maximum o zi lucratore de la finalizarea probei
19. | Analiza contestatii proba interviu 16.08.2022
In termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere
a contestatiilor
20. | Afisare rezultate solutionare contestatii proba interviu 16.08.2022
Imediat dupa solutionarea contestatiilor
16.08.2022

21

Rezultat final al concursului




Anexanr.3

Atributii privind postul vacant de asistent medical generalist la
Compartimentul Asistenta medicala

Atributiile asistentului medical din gradinite, conform Anexa nr. 2 la Ordinul ministrului sanatitii si al
ministrului educatiei nr. 438/4.629/2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor
din unitédtile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant superior pentru
mentinerea stdrii de sdnatate a colectivititilor i pentru promovarea unui stil de viatd sanatos, din
30.03.2021

L. Identificarea si managementul riscurilor pentru sinitatea colectivititii

a) Semnaleaza medicului unitdtii si directorului scolii, dupd caz, incilcirile legislative vizand
determinantii comportamentali ai starii de sdnitate (vanzarea de produse din tutun, alcool, droguri,
noile substante psihoactive, alimente §i bauturi restrictionate la comercializare in unitati de
invatdmant).

b) Semnaleazi medicului unitatii si directorului unitatii de invatimant nevoile de amenajare si dotare
a cabinetului medical.

¢) Supravegheazd modul in care se respectd programul de odihnd pasivd (somn) si activa (jocuri) a
copiilor si conditiile in care se realizeazd aceasta.

d) Indrumd cadrele didactice in aplicarea metodelor de célire (aer, apd, soare, miscare) a organismului
copiilor.

e) Supravegheazd modul in care se respectd normele de igiend individuald a copiilor din gradinite in
timpul programului si la servirea mesei.

f) Controleaza igiena individuald a prescolarilor si elevilor, colabordnd cu personalul didactic in
informarea périntilor pentru remedierea situatiilor deficitare constatate.

g) Izoleazd copiii suspecti de boli transmisibile si anuntd urgent medicul colectivitdtii,
familia/reprezentantul legal, si conform metodologiei, dupa caz, périntii contactilor.

h) Supravegheaza focarele de boli transmisibile, iniiaza si aplica masurile antiepidemice de prevenire,
combatere si limitare a bolilor transmisibile din focar.

i) Prezintd produsele biologice recoltate (exsudate nazo-faringiene) laboratoarelor de microbiologie si
ridicd buletinele de analizi cu rezultatele, in situatiile epidemiologice speciale din colectivitate.

j) fntocmeste zilnic in gradinite evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmarind ca revenirea
acestora in colectivitate si fie conditionatd de prezentarea avizului epidemiologic favorabil, eliberat de
medicul de familie/medicul curant, pentru absente ce depasesc 3 zile consecutiv.

k) Controleaza zilnic respectarea normelor de igiend din gradinite (sili de grupd, bloc alimentar,
dormitoare, spalitorie- calcitorie, grupuri sanitare, curte etc.) si scoli, spatiile de invatdmant (séli de
clasa, laboratoare, ateliere scolare, grupuri sanitare, sali de sport), de cazare (dormitoare, séli de
meditatii, grupuri sanitare, spalitorii) si de alimentatie (bucatariile din incinta unitd{ii de invaidmant si
anexele acestora, sili de mese, inclusiv in unititile de alimentatie publica aflate in incinta unitatii de
invatamant) consemnand in caietul/fisa special destinata toate constatarile facute si aducnd operativ
la cunostinia medicului si, dupa caz, conducerii unitétii deficienele constatate.

) Instruieste personalul administrativ si de ingrijire din spatiile de invatdmant, cazare si de alimentatie
cu privire la sarcinile ce i revin in asigurarea starii de igiena in spatiile respective.

2. Gestionarea circuitelor functionale

Urmdreste respectarea circuitelor functionale autorizate si aduce la cunostinta medicului i directorului
unitatii eventulele nereguli sesizate.




3. Verificarea respectirii reglementirilor de sinitate publici

a) Constata abaterile de la normele de igiena si antiepidemice pe care le consemneazi in caietul
anume destinat.

b) Informeaza medicul, sau, n lipsa acestuia, directorul unititii de invatimant si/sau reprezentantii
Directiei de Sénitate Publica judetene, respectiv a municipiului Bucuresti asupra acestor abateri.

¢) Verificd corectarea abaterilor, in functie de responsabilititile stabilite de medic.

4. Verificarea conditiilor si a modului de preparare si servire a hranei

a) Participa la intocmirea meniurilor saptiméanale.

b) Participd la efectuarea periodica a anchetelor privind alimentatia prescolarilor si elevilor in
unitétile de invatamant cu bloc alimentar propriu.

¢) Consemneazi zilnic, in cadrul fiecérei ture, intr-un caiet anume destinat pentru controlul blocului
alimentar/cantinei constatérile privind starea de igiend a acestuia, starea agregatelor frigorifice,
calitatea alimentelor scoase din magazie si a mancarii.

d) Controleaza si consemneaza igiena individuala a personalului blocului alimentar/cantinei si starea
de sdnatate a acestuia, identificand persoanele care prezinta febra, diaree, infectii ale pielii, tuse cu
expectoratie, amigdalite pultacee, aducand la cunostinta conducerii unitatii de invagimant aceste
constatdri, care contraindica desfasurarea activitatii in unitatea de inva{amant.

e) Asistad la scoaterea alimentelor din magazie si controleazi calitdtile organoleptice ale acestora,
semnand foaia de alimentatie privind calitatea alimentelor.

f) Asistd, impreuna cu administratorul unitatii de invatdmant/persoana responsabild desemnatd, la
preluarea mancarii i la modul de servire al acesteia, daca este adus in unitate prin sistem de catering,
prin contract cu unitatea de invatdmant; verifica certificatele de conformitate, respectarea legislatiei
in ceea ce priveste conditiile de transport, ambalarea corespunzitoare, termenul de valabilitate,
documentele de insotire si existenta probelor alimentare inscriptionate corespunzitor. in situatiile in
care se constatd nereguli in acest proces anuntd medicul si conducerea unitatii de invatamant pentru
aplicarea masurilor de remediere, inainte ca mancarea sa fie distribuita copiilor.

5. Servicii de mentinere a stirii de sanitate individuale si colective
5.1. Servicii curente

a) Gestioneaza, in conditiile legii si pe baza normelor Ministerului S&natatii, instrumentarul,
materialele sanitare si medicamentele de la aparatul de urgenta si rdspunde de utilizarea lor.

b) Urmireste aprovizionarea cabinetului medical cu medicamente pentru aparatul de urgenia,
materiale sanitare si instrumentar medical, sub supravegherea medicului.

¢) Colaboreaza cu profesorii educatori/psihohologi/logopezi in depistarea tulburarilor dezvoltarii
neuropsihomotorii si a limbajului prescolarilor, comunicand medicului cele constatate.

d) Supravegheazi starea de sanatate si de igiend individuald a copiilor, iar in situaii de urgentd anunta
dupa caz, medicul colectivitatii, serviciul de ambulanti, conducerea unitiii de invatamant, precum
si familiile/reprezentantul legal al prescolarilor si elevilor conform protocolului pentru situatii de

urgenta.

5.2. Imuniziri in conditii epidemiologice speciale

a) Indeplineste masurile stabilite de medic pentru organizarea activitatii de imunizare in situatii
epidemiologice speciale.

b) Efectueaza catagrafia copiilor eligibili pentru imunizari in situatii epidemiologice speciale.

¢) Efectueaza, sub supravegherea medicului, imunizarile in situatii epidemiologice speciale.




d) Inregistreaza imunizarile efectuate in situaii epidemiologice speciale in fisa de consultatie si in
registrul de vaccinari.

e) Supravegheazd aparifia reactiilor adverse postimunizare la vaccinarile efectuate in situatii
epidemiologice speciale.

f) Incurajeaza cadrele didactice si parintii si faciliteze, respectiv, si accepte desfisurarea
imunizarilor, in interesul superior al copilului.

f) Réspunde de pastrarea vaccinurilor in cabinetul medical, pe durata programului de lucru, conform
reglementdrilor in vigoare.

5.3. Triaj epidemiologic

a) Efectueaza zilnic triajul epidemiologic al copiilor din gridinite, examindnd tegumentele,
mucoasele si scalpul §i consemneazi triajul intr-un registru special destinat. Nu vor fi admisi in
colectivitate copiii care prezintd: angind cu febra, angini cu depozite pultacee, angini cu secretii
nazale muco-purulente, sindrom tusigen cu febra, conjunctivita acutd, ochi rosu pana la diagnosticare,
subicter i icter pand la diagnosticare, eruptii cutanate cu potential infecto- contagios, pand la
diagnosticare, pediculoza (prezenta de elemente vii sau lindini pe firele de par).

b) Efectueaza triajul epidemiologic al tuturor elevilor dupd fiecare vacanta si ori de cate ori este
nevoie, izoldnd la domiciliu elevii depistati cu afectiunile mentionate la alin. a).

¢) Depisteaza si izoleazd orice suspiciune/boald infecto-contagioasd, informand medicul despre
aceasta.

d) Participd la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologicé a prescolarilor/elevilor suspecti
sau contacti din focarele de boli transmisibile, sub indrumarea medicului, conform metodologiilor in
vigoare.

e) Aplicd tratamentele chimioprofilactice in focare, la indicatia scrisd a medicului specialist si
conform metodologiilor in vigoare.

f) Initiazd si supravegheaza aplicarea masurilor antiparazitare si antiinfectioase in focarele din
gradinite si scoli, conform normelor legale in vigoare.

g) Executd actiunile de supraveghere epidemiologica a bolilor infecto-contagioase in sezonul
epidemic, in conformitate cu protocoalele si procedurile in vigoare si a sarcinilor repartizate de medic.

6. Servicii de examinare a starii de sanéatate a elevilor

a) Particip3, sub indrumarea medicului, la anchetele starii de sanatate initiate in unitatile de copii si
tineri arondate, conform dispozitiilor medicului.

b) Participa alaturi de medicul colectivitatii la examinarea medicala de bilan a stérii de sinitate a
prescolarilor si elevilor, efectuand somatometria si fiziometria, cu consemnarea rezultatelor in figele
medicale.

¢) Efectueazi somatometria, somatoscopia, fiziometria si examenul acuitdtii vizuale in cadrul
examenului medical periodic, inscriind datele rezultate in figele medicale.

d) Consemneaza in fisele medicale ale prescolarilor si elevilor absentele din cauze medicale, scutirile
medicale de educatie fizica, scutirile medicale de efort fizic la instruirea practicd, certificatele

medicale pentru bursele medicale scolare vizate de citre medic.
¢) Participa alaturi de medic la vizita medicald a elevilor care se inscriu in licee de specialitate si scoli

profesionale/licee vocationale.

f) Participa in consiliile profesorale ale scolilor la prezentarea analizei anuale a starii de sanatate a
elevilor.

7. Monitorizarea copiilor cu afectiuni cronice




Supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, consemnand in fisele medicale si in registrul de evidenta
speciald datele controalelor medicale si rezultatele examenelor/reevaludrilor medicale.

8. Elaborarea raportarilor curente pentru sistemul informational din sinitate

a) Completeazd, sub indrumarea medicului, documentele medicale ale copiilor din gradinite si scoli,
care urmeaza si fie inscrisi in alta treapta de invitimant.

b) Executd activitdti de statistica medicala prin completarea raportarilor curente, calcularea indicilor
de dezvoltare fizica si de morbiditate (incidenta, prevalenti etc.).

¢) Completeaza, sub supravegherea medicului, formularele statistice lunare si anuale privind
activitatea cabinetului medical scolar.

9. Eliberarea documentelor medicale necesare
Inmaneaza, la cerere, direct parintilor/reprezentantilor legali, sub semnatura, documentele medicale
pregatite in prealabil, semnate si parafate de medic.

10. Servicii de asigurare a starii de sanatate individuale

a) Acordd, la nevoie, in limita competentelor, primul ajutor pregcolarilor si elevilor din unitatile de
invatdmant arondate; apeleaza Serviciul unic de urgentd 112, informand ulterior familia si medicul
colectivitatii, conform protocolului pentru urgente.

b) Efectueaza tratamente curente prescolarilor/elevilor, strict la indicatia medicului, cu acordul
parintilor/reprezentantilor legali.

¢) Supravegheaza prescolarii i elevii izolati in infirmerie si efectueaza strict tratamentul de urgenta
indicat acestora de catre medic, pana la preluarea de catre familie/ambulant.

d) Completeazd, sub supravegherea medicului colectivitatii, condica de medicamente si de materiale
sanitare pentru aparatul de urgenta si participa la intocmirea referatului de necesitate.

11. Servicii de promovare a unui stil de viatd sdnitos

a) Colaboreaza cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiena individuala la prescolari.

b) Efectueazi, sub indrumarea medicului colectivittii, activitati de promovare a sanatatii cu copiii,
parintii si cu personalul didactic din gradinita si, respectiv, in réndul elevilor, al familiilor elevilor si
al cadrelor didactice.

¢) Instruieste grupele sanitare.

d) Colaboreazd cu cadrele didactice in sustinerea lectiilor sau a prelegerilor privind educatia pentru
sanatate a prescolarilor si elevilor.

e) Participd la lectoratele cu parintii, pe teme de sdnétate.

f) Participa la consiliile profesorale in care se discuta si se iau méasuri vizand aspectele sanitare din
unitatea de invatamant.

g) Efectueaza activitate de educatie pentru sandtate reproductiva.

12. Educatie medicala continua

Participd la instruiri profesionale si la programe de educatie medicald continud conform
reglementdrilor in vigoare.

13. Raportare activitate

Completeaza, sub indrumarea medicului, centralizatorul de activitate medicalad specificd conform
modelului prevazut in Anexele: 15.1 i 15.2.




