Venitul minim de incluziune

Venitul minim de incluziune este un beneficiu de asistenta sociala destinat familiilor si
persoanelor singure care se afla in situatii de dificultate. Sprijinul financiar inlocuieste ajutorul
social si alocatia pentru sustinerea familiei si va intra in vigoare de la 1 ianuarie 2024.
Pentru a beneficia de venit minim de incluziune, persoanele care primesc, inh prezent, ajutor social
si alocatie pentru sustinerea familiei trebuie inregistrate in sistem in perioada 1 noiembrie 2023
- 31 decembrie 2023.

Venitul minim de incluziune are doua componente
- ajutorul pentru incluziune si

- ajutorul pentru familiile cu copii.

CINE POATE SOLICITA venitul minim de incluziune

Venitul minim de incluziune se acorda familiilor/persoanelor singure care au un venit net
lunar ajustat mai mic sau egal cu nivelele maxime stabilite prin lege pentru cele doua componente,
astfel:

- pentru ajutorul de incluziune - nivelul maxim al venitului net trebuie sa fie de 275 lei, respective
400 lei daca persoana singura a depasit varsta de 65 de ani

- pentru ajutorul pentru familia cu copii - nivelul maxim al venitului net trebuie sa fie de 700
lei/membru de familie

Modalitate de calcul beneficiari de venit minim de incluziune

Cuantumul ajutorului de incluziune acordat familiei/persoanei singure reprezinta
diferenta dintre cuantumul maxim prevazut de lege - 275 lei/lund/membru de familie sau 400
lei/lund in cazul persoanei de cel putin 65 de ani - si cuantumul venitului net ajustat, calculate
conform legii.

Cuantumul maxim in cazul persoanelor care nu au niciun venit este de 275
lei/lund/membru de familie, iar Tn cazul persoanei singure cu varsta de cel putin 65 de ani, este
de 400 lei/luna.

In cazul familiei cu copii, cuantumul ajutorului este stabilit in functie de nivelul venitului
net lunar ajustat si numarul de copii din familie, astfel:

I. Pentru familia beneficiara de ajutor de incluziune, precum si pentru familia cu venituri
nete ajustate de maximum 275 lei/luna:

- 107 lei — pentru familia cu 1 copil

-214 lei — familia cu 2 copii

- 321 lei — familia cu 3 copii

- 428 lei — familia cu 4 sau mai multi copii

Il. Pentru familia monoparentala beneficiara de ajutor de incluziune, precum si pentru cea
cu venituri nete ajustate de maximum 275 lei/luna:

- 120 lei — pentru familia cu 1 copil

- 240 lei — familia cu 2 copii

- 360 lei — familia cu 3 copii

- 480 lei — familia cu 4 sau mai multi copii

[ll. Pentru familiile cu un venit net ajustat intre 276 lei/luna — 700 lei/luna (inclusiv):
- 85 lei — pentru familia cu 1 copil

- 170 lei — familia cu 2 copii



- 255 lei — familia cu 3 copii

- 340 lei — familia cu 4 sau mai multi copii

IV. Pentru familiile monoparentale cu un venit net ajustat intre 276 lei/luna - 700 lei/luna
(inclusiv):

- 110 lei — pentru familia cu 1 copil

- 215 lei — familia cu 2 copii

- 325 lei — familia cu 3 copii

- 430 lei — familia cu 4 sau mai multi copii

*Dacd din calcul rezultd o sumd mai micd de 50 de lei, atunci se acordd 50 de lei.

Precizari:

Pentru calculul venitului net lunar ajustat se iau in considerare toate sumele
primite/realizate de persoana singura, respectiv de fiecare membru al familiei in luna
anterioara solicitarii VMI, cu exceptia urmatoarelor venituri:

a.

sumele primite cu titlu de prestatii sociale in baza Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

. alocatia de stat pentru copii acordata in baza Legii nr. 61/1993 privind alocatia de

stat pentru copii, republicata, cu modificarile ulterioare;

sumele acordate ca burse sau alte forme de sprijin financiar destinate exclusiv
pentru sustinerea educatiei prescolarilor, elevilor si studentilor, prin programe ale
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, altor institutii publice si
private, inclusiv organizatii neguvernamentale;

. sumele primite din activitatea desfasurata ca zilier, in conditiile Legii nr. 52/2011

privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele obtinute in
calitate de prestator casnic in baza Legii nr. 111/2022 privind reglementarea
activitatii prestatorului casnic;

sumele primite de persoanele apte de munca din familie ca urmare a participarii la
programe de formare profesionala organizate in conditiile legii, daca acestea nu au
titlu de venituri salariale;

sumele primite ocazional din partea unor persoane fizice ori juridice, precum si
sumele cu titlu de ajutor de urgenta primite de la bugetul de stat sau local.
stimulentul educational acordat potrivit prevederilor Legii nr. 248/2015 privind
stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate, republicata, sub forma de tichet social pentru stimularea participarii
in invatamantul prescolar a copiilor proveniti din familii defavorizate;

sumele ocazionale acordate de la bugetul de stat sau bugetele locale cu caracter de
despagubiri ori sprijin financiar pentru situatii exceptionale;

ajutorul pentru incalzirea locuintei si suplimentul pentru energie acordate in baza
Legii nr. 226/2021, cu modificarile ulterioare;

indemnizatia lunara de hrana acordata in baza Legii nr. 584/2002 privind masurile
de prevenire a raspandirii maladiei SIDA in Romania si de protectie a persoanelor
infectate cu HIV sau bolnave de SIDA, cu modificarile si completarile ulterioare, si
indemnizatia lunara de hrana prevazuta de Legea nr. 302/2018 privind masurile de
control al tuberculozei;

sumele primite cu titlu de sprijin, asigurate din bugetul de stat sau fonduri
nerambursabile, acordate in baza legii sau in baza programelor operationale
aprobate.



PROCEDURA DE ACORDARE a venitului minim de incluziune

Venitul minim de incluziune se acorda pe baza de cerere formulata de solicitant, care va
fi insotita de documente justificative privind veniturile realizate, componenta familiei, bunurile
detinute etc.

ACTE NECESARE pentru solicitarea venitului minim de incluziune:

- Cerere (formular standard)

- Declaratie pe propria raspundere

- Angajament de plata (pentru situatiile in care se pot constata drepturi acordate necuvenit)
- Actul de identitate al solicitantului si al membrilor familiei

- Adeverinte de venit pentru toate sursele de venit

- Certificat de nastere pentru fiecare copil

- Certificat de deces pentru oricare membru decedat al familiei

- Dovada scolarizarii pentru copiii cu varsta intre 3 — 16 ani

- Alte documente specifice situatiei solicitantului si familiei acestuia (ex.: adoptie, plasament,
tutela/curateld, soti sau sotie declarati disparuti, arestati preventive sau care execute pedepse
privative de libertate etc.)

DE RETINUT! Persoanele apte de munca beneficiare de venit minim de incluziune au
obligatia sa presteze, lunar, actiuni sau lucrari de interes local si sa isi caute un loc de munca
prin intermediul agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de munca.

Persoanele singure si familiile beneficare de venit minim de incluziune au obligatia
sa depunala primarie, din 6 in 6 luni, declarative pe propria raspundere (model cerere se
gaseste la sediul primariei)

Orice modificare in componenta familiei si/sau a veniturilor se anunta in scris la
primarie, in maxim 10 zile lucratoare, respectiv 15 zile in cazul modificarii domiciliului,
veniturilor si membrilor.

Persoanele apte de munca care nu obtin venituri in baza unui contract individual de
munca, raport de serviciu sau alta forma legala de angajare si nici din activitati
independente sau activitati agricole, asa cum sunt acestea definite de Legea nr. 227/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare, au obligatia sa se prezinte, ori de cate ori sunt
solicitate de agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca in a carei evidenta sunt
inregistrate ca persoane in cautarea unui loc de munca, in vederea incadrarii in munca sau
a participarii la serviciile pentru stimularea ocuparii fortei de munca si de formare
profesionala.

Verificarea conditiilor privind mentinerea statutului de persoane aflate in cautarea
unui loc de munca, faptul ca nu au refuzat un loc de munca oferit ori participarea la
serviciile pentru stimularea ocuparii fortei de munca si de formare profesionala, se
realizeaza de catre agentia teritoriala prin SNIAS sau, dupa caz, pe baza de liste de
beneficiari.

In cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare ale venitului minim de
incluziune care consta exclusiv in ajutor pentru familia cu copii, obligatia de mai sus nu se
aplica.

Tn cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta
de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din familia respectiva
are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes



local, cu respectarea duratei normale a timpului de munca si a normelor de securitate si
sanatate in munca.

Fac exceptie familiile pentru care suma aferenta ajutorului de incluziune este de
pana la 50 de lei. Pentru acestea, orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza
in oricare dintre lunile trimestrului.



