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ANUNT EXAMEN PROMOVARE TN GRAD PROFESIONAL

PRIMARIA COMUNEI PAULESTI, organizeazi examen pentru promovarea in grad
profesional, in data de 11.09.2025 - proba scrisi, in conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru urmatoarea functie
publica de executie:

- promovare din functia publica de executie de consilier achizitii publice, clasa | grad profesional
asistent in functia publica de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
principal — Compartimentul Achizitii Publice din cadrul Serviciului Financiar- contabil, Resurse
umane, Achizitii publice si Monitorizare servicii publice, Guvernanta corporativa.

Locul de desfasurare al examenului de promovare in grad profesional - la sediul Primariei
comunei Paulesti, localitatea Paulesti, str. Calea Unirii, nr. 299.

Conditiile de participare la examenul de promovare:
Candidatii trebuie s@ indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu exceptia literei
b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2

ani de activitate;
C) sanu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Calendarul de desfasurare a concursului:
- verificarea eligibilitatii candidatilor - in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;
- proba scrisa, in data de 11.09.2025, ora 11.30, la sediul Primariei Comunei Paulesti;
- proba interviu, Tn termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise.
Data la care se va sustine interviul va fi afisata odata cu rezultatele la proba scrisa, conform legislatiei
in vigoare

Dosarul de examen se va depune la sediul Primariei Comunei Paulesti, in termen de 20 de zile de
la data afisarii anuntului, respectiv in perioada 11.08.2025 - 01.09.2025, si trebuie sa contind in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

a) Formularul de Tnscriere prevazut la art.137 it.b) din anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;




b) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta cliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

c¢) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in care
functionarul public s-a aflat in activitate;

d) Adeverinta in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza
daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

pentru examenul de promovare in grad profesional, din functia publica de executie de consilier
achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent in functia publica de executie de consilier achizitii
publice, clasa I, grad profesional principal .

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata, integral;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, integral;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, integral;
4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a
VIl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr.101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii, precum s$i pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificdrile si completarile ulterioare;
7. Hotararea 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice
Persoana de contact: Dinca Mihaela - consilier resurse umane, e-mail:
resurseumane@comunapaulesti.ro .

Afisat Tn data de 11.08.2025
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