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in vederea asiguririi unei totale transparente institutionale si pentru indeplinirea
atributiilor stabilite de Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind codul administrativ, v3
supun atentiei raportul de activitate pe perioada noiembrie 2024 - noiembrie 2025,
document care poate fi consultat de toti cetatenii interesati.

Continutul acestui raport evidentiaza evolutia principalilor indicatori economico-sociali
ai comunei si este o datorie de onoare sa fac cunoscute principalele actiuni de interes

public realizate in anul precedent.

CUVANT INAINTE

Pentru toate administratiile locale din tara, 2025 poate fi caracterizat ca un an dificil,
afectat de masuri de austeritate, acest lucru fiind resimtit si la Paulesti. Limitarea
fondurilor din programele nationale destinate dezvoltarii infrastructurii edilitare, pe care
Primaria le-a accesat in ultimii ani, a condus la un ritm mai lent de desfasurare a
lucrarilor, iar proiecte ce aveau finantarea asigurata - cum este, de exemplu, executia
pistei de biciclete, au fost amanate.

Nici contextul politic de la nivel judetean nu ne-a ajutat, noua conducere a Consiliului
Judetean Prahova preferdnd sa stopeze proiecte deja aprobate - si ma refer aici la
centura ocolitoare, ori sa diminueze substantial alocarile de fonduri catre comuna

noastra din rectificdrile de buget sau alte mecanisme financiare.

Cu toate acestea, am reusit sa consolidam o comunitate puternica si suntem determinati
sa continudm dezvoltarea ei, punand calitatea vietii in centrul preocuparilor si actiunilor
noastre. Misiunea mea este sa aduc in comuna standardul urban, sa avem un trai linistit
si sigur, pentru toti paulestenii. Actiunile noastre respectd vointa comunitatii, asa cum a
fost exprimatd in cele dou3 sondaje de opinie efectuate in acest an, rezultatele
confirmand atat faptul cd Paulestiul se indreapta in directia potrivita, cat si schimbarea
in bine a modului in care administratia publicd din comuna noastrd intelege sa Tsi

respecte cetatenii si valorile acestora.




in spatele acestui raport, sti munca si activitatea intregii echipe din Primérie. Am
respectat principiul legalitatii, permanentei si continuitatii in asigurarea interesului
general, mentindnd astfel, un echilibru social si o ordine publici. Am folosit, in acest
sens, cu maxima eficientd posibild, toate resursele financiare locale, cultivind si
dezvoltand atuurile comunei noastre, avand deseori si sprijinul Consiliului Local,

concentrandu-ne pe buna administrare a resurselor existente.

Tn cele ce urmeazs, vi prezint raportul din ultimul an, care cuprinde, in sintezd, atat cele
mai importante proiecte de investitii derulate in comuna, cat si date privind activitatea

tuturor compartimentelor din cadrul administratiei locale.

O ADMINISTRATIE IN SLUJBA CETATEANULUI

» Cadastru gratuit.

Am venit in sprijinul tuturor proprietarilor de imobile de pe raza comunei si, cu fonduri
europene - n jur de 280.000 de euro, am finalizat activitatile de cadastrare si
inregistrare a terenurilor in cartea funciari. In perioada imediat urmatoare, se vor
distribui citre proprietarii de cladiri si terenuri din comund peste 13.000 de carti

funciare.
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Modul in care s-a reusit implementarea acestui proiect a fost evidentiat si de
reprezentantii Bincii Mondiale, care au apreciat intreaga activitate drept ,un exemplu

de bune practici”.




. » Carti electronice de identitate.

Informatizarea Serviciului de Evidenta a Populatiei din cadrul Primariei prin achizitia de
soft-uri si echipamente IT a permis eliberarea cértilor de identitate electronice incepand
cu luna iulie a anului curent. Astfel, am mai ficut un pas pentru aducerea administratiei

locale aproape de timpurile pe care le traim.

» Sistem de supraveghere video.
O investitie care aduce mai multa siguranta pe strada si la scoala si care, alaturi de
misiunile Politiei locale, este menit sa descurajeze faptele antisociale si s3 aduca un plus

de incredere si confort in randul comunitatii.

» Invatimant de calitate.

Copiii si educatia reprezint3 prioritati pentru Primaria Paulesti. Eforturile noastre s-au




indreptat atat spre stimularea performantei scolare, prin acordarea de tabere gratuite la
mare celor mai merituosi elevi, cat si spre modernizarea unititilor de invatdmant.

Pana la sfarsitul acestui an vom receptiona lucrdrile la proiectul de reabilitare,
modernizare, cresterea eficientei energetice si gestionarea inteligentd a energiei la
Scoala ,Vlad Musatescu” din satul Gageni, finantate de Administratia Fondului pentru
Mediu. Salile de clasa vor fi dotate cu mobilier nou, achizitie realizata in parteneriat cu

Consiliul Judetean.

» Respect pentru seniorii comunei.
Grija fata de cele mai longevive cupluri din comuna, precum si pentru cei mai in varsta
paulesteni, este un alt proiect de sufiet al administratiei locale. Seniorii si familiile care

implinesc 50 de ani de la casatorie sunt felicitate si premiate chiar de ziua lor, la ei acasa.

N

INFRASTRUCTURA EDILITARA MAI APROAPE DE ORAS

Eforturile administratiei locale s-au concentrat pe imbunatatirea infrastructurii rutiere,
dar si a retelelor de utilititi, convinsi fiind c3 acestea sunt principalele directii de

dezvoltare ale

unei comune care Tsi doreste conditii de trai ca la oras.




» Reabilitam si modernizim ciile rutiere.

Am reluat programul de modernizare a retelei stradale, care a inclus asfaltiri de drumuri
noi, refacerea tramei stradale si reabilitarea strazilor afectate de lucrdrile la reteaua de
canalizare. Majoritatea lucrdrilor sunt finantate din Programul National de Investitii
»~Anghel Saligny” (suma accesata este de 14.000.000 lei) si includ 11 drumuri din satele

Paulesti si Paulestii Noi, cu o lungime de 6,2 kilometri.

» Ne pregatim pentru bransare.

Suntem foarte aproape de punctul final al ultimei etape din proiectul de extindere a
retelei de canalizare in satul Gageni. Investitia este sustinuta prin Programul National de
Dezvoltare Locald 2 si va continua, tot cu sume de la bugetul de stat, cu etapa

bransarilor.

Conform planului de lucrari multianual, se vor realiza in jur de 350 de brangsamente pe
an, atat la institutii publice, cat si la gospodariile oamenilor.
Un alt santier a fost deschis in cartierul din Cocosesti, unde tinerii au primit gratuit loturi

de teren pentru constructia unei locuinte.




» Continuam extinderea retelei de canalizare.
Programul de extindere a retelelor de utilitdti continu3. Reteaua de canalizare va fi

extinsd cu 18 kilometri, pe 41 de strazi din comuna.

Proiectul se realizeazd cu fonduri europene, prin Planul National de Redresare si
Rezilientd, in cadrul apelului de proiecte ,Extinderea sistemelor de ap3 si canalizare in
aglomerari mai mari de 2 000 de locuitori echivalenti, prioritizate prin Planul accelerat

de conformare cu directivele europene”. Finantarea este de 16,32 milioane lei, fara TVA.

» Modernizam si extindem iluminatul public.

Tnlocuim becurile cu un consum ridicat de energie, cu Idmpi cu eficientd energetici
ridicatd (conform estimarilor, tehnologia LED va reduce cu 40% consumul de energie
electricd din comuna), duratd mare de viata si asigurarea confortului corespunzator,
inclusiv prin reabilitarea instalatiilor electrice - stélpi si retele electrice. Principalul
tronson modernizat strdbate Padurea Paulesti si va inaugurat in preajma sarbatorilor de

iarna.

» Energie verde si mai putina poluare.
Dupa microbuzul electric destinat transportului scolar (achizitie cu sprijinul Consiliului
Judetean), am reusit sd implementam in aceasta toamna si cele doua proiecte (finantate

de la bugetul local, respectiv de catre Administratia Fondului pentru Mediu) care au vizat




statiile de incarcare pentru masinile electrice. Locatiile unde au fost instalate statiile sunt
la Sala de Sport din Padurea Paulesti, in Cartierul Magnolia, la Sala Multifunctionald din

Cocosesti, in zona Blocului ANL, la Scoala Angels si 1dnga Caminul cultural din Gageni.

» Mai multa sigurantd pentru pietoni.
Am continuat lucrdrile la trotuarele de pe Calea Unirii, in satele Paulesti si Paulestii Noi,
astfel incat circulatia pietonald sd se desfdsoare in siguranta, pe ambele laturi ale celei

mai importante artere rutiere din comuna.

» Crestem capacitatea de stocare la serviciul de alimentare cu apa

Seceta, dar si incidentele Tnregistrate la magistrala de alimentare cu apd a comunei ne-
au obligat sa investim masiv pentru a asigura continuitatea serviciului de alimentare cu
apa. In ultimul an, am receptionat un nou rezervor de 500mc la Cocosesti, capacitatea
de stocare a apei care poate fi folosita Tn caz de avarie la magistrald ajungand la 2.580

mc.

Tn fiecare zi, prin activitatea tuturor serviciilor din Primarie, construim un model de buna

guvernare, in care cetateanul este partenerul si beneficiarul direct al administratiei.

SECRETARUL GENERAL AL COMUNE|

Au fost convocate si s-au desfasurat, pand in luna noiembrie 2025, 27 sedinte de Consiliu

Local: 10 ordinare, 5 extraordinare, 12 de indatd, in cadrul carora au fost adoptate 106



de hotarari de consiliu. in 2024, num3rul sedintelor de consiliu a fost de 29, 14 ordinare,
7 extraordinare si 2 de indata. Proiectele au fost contrasemnate pentru legalitate

?

insotite de rapoartele de specialitate si avizate de comisiile de specialitate.
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COMPARTIMENTUL IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Are rolul de a asigura conditiile necesare pentru administrarea impozitelor si taxelor
locale datorate de contribuabili persoanele fizice si juridice cu bunuri impozabile pe raza
comunei.

Activitatea compartimentului a presupus intocmirea si comunicarea a:

- 6068 decizi de impunere centralizate

- 1900 notificari de platd, privind impozitele si taxele locale pentru persoanele fizice si
juridice din comuna;

- 1900 somatii si titluri executorii cu privire la impozitele si taxele locale persoane fizice
si juridice;

- 410 titluri executorii cu privire la taxele si impozitele locale;

- 74 adrese de infiintare poprire la impozitele si taxele locale persoane fizice restante;

- 191 adrese de sistare infiintare a popririi cu privire la impozitele si taxele locale
persoane fizice restante;

- 3016 certificate fiscale, la solicitarea contribuabililor;

- 1900 procese verbale de executie

- 1022 declaratii scoatere autovehicule;




- 199 adrese evidenta bunuri urmdribile;
- 100 adrese confirmari primiri debite;

- 1902 declaratii impunere auto;

- 1118 extrase dosare de urmarire fiscala;

- 111 referate inchidere dosare de urmarire fiscala;

- 138 decizii de restituire;

- 78 notificari depunere rapoarte evaluare cladiri nerezidentiale;

- 1096 deceizii de inchidere urmarire fiscala.

S-au intocmit dosare fiscale pentru persoanele fizice si juridice, s-au operat acte de

vanzare-cumpdrare cu privire la terenuri si case, s-au intocmit si comunicat liste cu

bunurile contribuabililor ca urmare a solicitarilor transmise de executorii judecatoresti si

liste catre ANAF, s-au intocmit si comunicat instiintari de platd, decizii de impunere

pentru amenzi si confirmari primire debite la organele emitente, s-au operat 1902

contracte de vanzare-cumparare mijloace de transport.

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA PERSOANELOR

Tn ultimul an, s-au intocmit si eliberat urméatoarele acte:
- certificate de nastere 26

- acte de nastere 6

- certificate de casatorie 56

- acte de casatorie 47

- certificate de deces 110

- acte de deces 85

- acte de stare civila transcrise 10

- dosare de divort 2

- dosare de adoptie 1

- extrase de oficial 60

- extrase multilingve 3

- schimbare de nume pe cale administrativa 2

- validare acte stare civila din arhiva proprie in SIEEASC 100




- eliberare acte de identitate simpl3 18

- eliberare carte de identitate electronica 475

- eliberare carti de identitate model 1997 si vize de resedint3 656
- comunicari decese operate in baza de date 83

- comunicari casatorii si divorturi operate in baza de date 60

- comunicari de nastere operate in baza de date 4

- anulari de domiciliu 2

- furnizari de date la cerere 430.

La nivelul serviciului, au fost efectuate doud actiuni externe de audit, una pe stare civil3

si una pe evidenta persoanelor. Nu au fost constatate abateri.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA

S-au intocmit si transmis dosare catre Agentia Judetean3 pentru PIati si Inspectie Sociala:
- Situatie centralizatoare privind platile aferente venitului minim de incluziune, situatia
privind activitatile realizate de acestia, referatul de asigurare obligatorie a locuintelor,
incetare dosare (6 dosare), dosare nou introduse in plata (1 dosar).

- Lucradri privind indemnizatia lunara pentru crestere copil si stimulentul de insertie (224
dosare) in conformitate cu prevederile OUG 111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copilului, aprobate cu modificarile si completarile ulterioare si
alocatia de stat pentru copii (224 dosare), potrivit prevederilor Legii 61/1993 privind
alocatia de stat pentru copii republicata, modificata si completata ulterior.

- Monitorizarea si urmarirea persoanelor cu probleme sociale si medicale la asistenti
personali (22 dosar), copii cu masuri de protectie sociala (36 dosare), asistenti maternali
(1 copil).

- Anchete sociale revizuire in grad de handicap (435), copii/familii ai ciror pdrinti sunt
plecati la muncd in striinitate (5), rapoarte de vizitad pentru persoanele cu dizabilitati
(550).

- Anchete sociale ajutor incélzire — 20.

Serviciul are ca atributii transmiterea lunari a situatiei beneficiarilor de venit minim de

incluziune si foaia colectivdi de prezentd catre AJPIS Prahova, intocmirea si afisarea




planului de actiuni sau lucréri de interes local, pentru persoanele care beneficiazd de
venit minim de incluziune, verificarea politelor de asigurare obligatorii pentru locuints a
beneficiarilor de venit minim de incluziune.

De asemenea, urmdreste persoanele cu probleme sociale si medicale, la asistentii
personali, prin efectuarea de anchete sociale verificare in teren, la interval de sase luni
sau ori de cate ori se impune.

La nivelul UAT, au fost acordate ajutoare de urgentd pentru persoanele aflate in
dificultate, conform legislatiei in vigoare.

S-au acordat premii pentru varstnici, pentru aniversarea cisatoriei de 50 de ani, pentru
cetatenii care implinesc 100 de ani si ajutoare pentru familii cu copii.

S-au monitorizat copiii vulnerabili, la nivelul localitatii fiind introduse date despre 62 de
copii in observatorul copilului. De asemenea, au fost identificate 42 de gospodarii cu
vulnerabilitdti si au fost implementate 242 de servicii destinate cazurilor speciale,
inclusiv consiliere si sprijin.

Au fost intocmite rapoarte de monitorizare pentru copiii cu CES.

S-au organizat campanii de educatie sociald, campanii de informare si educatie pentru
cetateni in ceea ce priveste drepturile sociale, prevenirea abuzurilor, protectia impotriva

discriminarii, protectie impotriva violentei domestice.

POLITIE LOCALA

Compartimentul si-a desfasurat activitatea pro-activda in combaterea faptelor si
actiunilor antisociale, urmarind cresterea autoritatii structurilor din politia local3,
consolidarea activitatilor de ordine publicd prin cooperarea cu institutiile abilitate pe

acest domeniu.

S-a urmarit transparenta activitatilor derulate, prin informarea permanentd a cetatenilor
prin activitati de preventie si transparenta privind rezultatele obtinute.

S-a actionat cu celeritate in solutionarea sesizarilor cetatenilor, cu respectarea ferma si
riguroasa a actelor normative care guverneaza activitatea compartimentului.

Statistic, activitatea compartimentului poate fi exprimata astfel:




- 71 sanctiuni aplicate, din care in 21 au fost date avertismente si in 42 au fost aplicate
amenzi contraventionale, cu valoarea de 29.000 lei

- 246 sesizari telefonice primite de la cetiteni

- 65 sesizari S.N.U.A.U. 112

- 40 sesizari transmise catre alte institutii

- 12 auto verificate

- 15 auto/persoane date in urmarire

- 51 sesizari monitorizare

- 150 informari transmise catre populatie

- 40 solicitari din partea institutiilor abilitate pentru inregistrari video
- 387 patrulari de noapte

- 37 vehicule inregistrate

- 264 petitii rezolvate

COMPARTIMENTUL URBANISM/AMENAJAREA TERITORIULUI

Prin functionarii sdi, compartimentul si-a indeplinit atributiile:

- a verificat incadrarea in prevederile documentatiilor de urbanism, a certificatelor de
urbanism intocmite;

- a verificat in teren corectitudinea informatiilor din documentatiile prezentate de
petenti;

- a verificat incadrarea propunerilor din certificatele de urbanism in ansamblul
constructiilor existente;

- a verificat in teren incadrarea propunerilor din autorizatiile de construire/desfiintare in
ansamblul constructiilor existente;

- a urmirit si verificat corectitudinea incasdrii taxelor prevazute de lege aferente actelor
de autoritate intocmite;

- a intocmit si redactat certificate de urbanism (verificarea continutului documentelor
depuse, determinarea reglementarilor din documentatiile de urbanism, analizarea
compatibilitatii scopului declarat pentru care se solicita emiterea certificatului de

urbanism cu reglementérile din documentatiile urbanistice, formularea conditiilor si




restrictiilor specifice amplasamentului, stabilirea avizelor si acordurilor necesare
autorizdrii, redactarea documentului, prezentarea spre semnare a documentului);

- a verificat documentatiile depuse in vederea eliberirii autorizatiilor de construire, a
intocmit si redactat documentul respectiv;

- a verificat documentatiile depuse in vederea eliberdrii autorizatiilor de desfiintare, a
intocmit si redactat documentul respectiv;

- a intocmit note de constatare privind documentatiile incomplete sau neconforme in
termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data depunerii;

- a intocmit raspunsurile la documentatiile incomplete din punct de vedere tehnic si/sau
juridic, inregistrate pentru eliberarea autorizatiilor de construire/ desfiintare si le-a
inaintat spre verificare, semnare si avizare in vederea completirii in cazul nerespectarii
termenului de returnare de 5 zile;

- a prelungit certificate de urbanism si autorizatii de construire conform prevederilor
legale;

- a eliberat duplicate ale certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire emise;

- a actualizat in permanenta registrul certificatelor de urbanism, registrul autorizatiilor
de construire/ desfiintare;

- a asigurat caracterul public al listelor lunare cuprinzand certificatele de urbanism si
autorizatiile de construire /desfiintare emise prin transmiterea acestora;

- a urmarit utilizarea si conservarea domeniului public, conform destinatiilor stabilite
prin planurile de urbanism aprobate;

- a intocmit autorizatiile de sapatura pentru lucrarile edilitare;

- a intocmit proiecte de hotarari si rapoartele aferente acestora;

- a propus solutii pentru rezolvarea unor situatii reclamate de cetateni;

- atinut evidenta si arhivat documentele din cadrul compartimentului.

Sintetic, activitatea a insemnat:

- 520 certificate de urbanism;

- 10 prelungiri certificate de urbanism;

- 180 autorizatii de construire / desfiintare;

- 30 modificari autorizatii de construire / desfiintare;




- 30 prelungiri autorizatii de construire / desfiintare;

- 180 acorduri bransamente;

- 100 procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor;
- 4 planuri urbanistice zonale aprobate;

- 40 avize drum local;

- 177 certificate de atestare a edificarii constructiilor;

- 160 corespondenta, diverse.

Prin aceste documente a fost atrasa la bugetul local suma de 1.252.090 Iei.

COMPARTIMENTUL AGRICOL

Functionarii din cadrul compartimentului au avut in gestiune un numar de 7784 pozitii in
registrul agricol electronic, din care:

- 3307 pozitii ale gospodariilor cu domiciliul in localitate,

- 4030 pozitii ale persoanelor cu domiciliul in alte localitati si

- 447 pozitii ale persoanelor juridice.

Principala activitate a compartimentului a fost actualizarea, completarea si tinerea la zi a
Registrului Agricol, in format electronic si eliberarea de documente cu informatii
existente in

evidentele registrului agricol. Solicitarile cetatenilor privind inregistrarea documentelor
sau

modificarea informatiilor din registrul agricol sunt preluate, verificate si operate zilnic in
baza de date in sistem electronic.

in cadrul compartimentului Registrul Agricol au fost inregistrate un numdr de 1851
cereri si petitii ale cetatenilor, prin care au solicitat inscrierea in registrul agricol - 1251
cereri - dar peste 22130 de operatiuni in registrul agricol, ceea ce a presupus
completarea si actualizarea registrului agricol cu informatii in urma dezbaterii mogtenirii,
cumpdrdrii sau vanzirii unor suprafete de teren, carti funciare, informatii privind
constructiile de locuit, si alte constructii autorizatii de construire, certificate de
urbanism, certificate de nomenclator stradal, eliberare de adeverinte - 3207 cereri, cu

informatiile inscrise in registrul agricol pentru notariat, carte funciara, scoli, dosarul de




ajutor social, carti de identitate etc., 67 cereri pentru adeverinte APIA, 110 cereri privind
completarea anexei 24 - deschiderea procedurilor succesorale, 18 cereri pentru atestate
de producator si carnete de comercializare, completarea dosarelor privind vanzarea
terenurilor agricole situate in extravilan - 45 dosare, ceea ce inseamn consiliere pentru
vanzdtori si completarea proceselor verbale privind primirea ofertei de vanzare si
afisarea ofertei pe site-ul priméariei si la avizierul primadriei, notificarea tuturor
preemptorilor si afisarea notificarilor pe site-ul primariei si la avizierul primariei,
trimiterea dosarelor la DAJ, intocmire procese verbale la 45 zile - lipsa preemptori si
afisarea acestora pe site-ul primdriei si la avizierul primériei, procese verbale de
finalizare procedurii i intocmire adeverint3 finald in vederea vanzirii terenului agricol
extravilan, inregistrare contracte de arendare (280 contracte de arendare) si acte
aditionale.

O componenta importanta a activitatii compartimentului a fost centralizarea datelor din
registrul agricol - ceea ce presupune raportdri statistice anuale, trimestriale si
semestriale, prin completarea formularelor (transmise de diverse institutii) cu
informatiile centralizate pe total localitate.

Compartimentul a avut de verificat si intocmit documentatiile privind proiectul de
cadastru general gratuit, care s-a incheiat in acest an. Aceasta a insemnat procesarea a
12887 documentatii, din care 1350 de contestatii.

Colaboram cu celelalte servicii ale primdriei in rezolvarea numeroaselor probleme
curente, dar si cu diferite institutii ale statului, cum ar fi OCPI, Directia de Statistica,
Directia Agricold, A.P.l.A., Serviciul finante publice locale, Serviciul Comunitar Local de
Evidenta a Populatiei,

Serviciul de Asistenta Sociala etc.

De asemenea, functionarii din cadrul Compartimentului Registrul Agricol efectueaza
activititi de teren care constd in verificarea gospodariilor populatiei sau a societatilor
detinatoare de terenuri agricole sau crescatoare de animale.

Zilnic, se efectueazd activititi care constd in interactiunea directd cu publicul, pentru

consiliere si indrumare a cetatenilor care se adreseaza cu diferite probleme agricole.




COMPARTIMENTUL CONTABILITATE

In cadrul compartimentului s-au intocmit si raportat:

- darea de seama contabil3 cu raportare trimestriald

- raportul explicativ

- contul de executie al veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului local.

- monitorizarea cheltuielilor de personal

- contul de executie a bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate integral din
venituri proprii, contul de executie a bugetului institutilor publice si activititilor
finantate din venituri proprii si subventii, contul de executie a veniturilor si cheltuielilor
evidentiate in afara bugetului local, raportarea unor indicatori din bilant, raportarea
cheltuielilor efectuate

din fonduri externe nerambursabile

- raportarea numarului de personal si a cheltuielilor aferente

- raportari statistice

- cont de executie pentru activitatea desfasurata

Activitatea contabila a constat in inregistrarea zilnicd, cronologicd si sistematicd a
operatiunilor de incasari si plati derulate prin casa si conturile deschise la trezorerie, in
baza documentelor justificative, intocmirea lunara a balantei de verificare si asigurarea
concordantei intre conturile sintetice si analitice. S-a efectuat contabilitatea fondurilor
externe nerambursabile.

Lunar, s-au intocmit state de platd pentru salariati, s-a asigurat evidentierea lor in
contabilitate, precum si a obligatiilor de plata aferente, stingerea obligatiilor fata de
salariati si buget. Totodat4, s-a asigurat concordanta intre evidenta sintetica si analitica a
decontdrilor cu personalul, decontérilor cu bugetul statului si decontarilor cu bugetul
asigurarilor sociale.

S-a asigurat valorificarea rezultatelor inventarierii anuale.

S-a efectuat contabilitatea fondurilor cu destinatie speciala.

S-a efectuat contabilitatea sintetica si analitica a mijloacelor fixe.

S-a efectuat contabilitatea sinteticd si analiticd a materialelor, obiectelor de inventar,

alte valori.




S-aintocmit lunar contul de executie a bugetului local.

S-a intocmit lunar contul de executie a bugetului activitdtilor finantate din venituri
proprii.

S-a intocmit lunar contul de executie al veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara
bugetului local.

S-a efectuat contabilitatea angajamentelor bugetare si legale , raportarea lor.

S-au intocmit documentele de plata catre furnizorii de materiale, obiecte de inventar,
servicii, mijloace fixe, lucrdri de investitii.

Colectivul a participat la intocmirea bugetului local.

Centralizator anexat (incasari 01.11.2024-20.11.2025).

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

Compartimentul Resurse Umane asigurd activitatea suport in managementul resurselor
umane pentru un numar de 43 posturi din cadrul aparatului de specialitate al primarului
si consilierea persoanelor angajate. Detaliez activitatea desfasurati in
compartimentului, dupa cum urmeaza:

- inregistrarea, transmiterea catre Agentia Nationala de Integritate si publicarea pe site-
ul

institutiei a 36 declaratii de avere si a 36 declaratii de interese;

- adaugare pe site-ul Agentiei Nationale de Integritate — Platforma e-DAI a deponentilor
(angajati noi, care au obligatia depunerii declaratiilor de avere si a declaratiilor de
interese);

- in aceasta perioada au fost suspendate raporturile de serviciu pentru un angajat:
pentru efectuarea concediului pentru cresterea copilului in varsta de pana fa 2 ani sau in
cazul copilului cu handicap, pané la implinirea varstei de 3 ani, pentru interes personal,
de drept pentru incapacitate temporard de munca si pentru efectuarea concediului fara
plata;

- intocmirea documentelor necesare incetarii activitatii in cadrul institutiei pentru patru
persoane si indeplinirea formalitatilor ce presupun incetarea/modificarea raportului de

serviciu al functionarilor publici, respectiv intocmirea adeverintelor privind vechimea




dobandita in cadrul institutiei, completarea si inmanarea dosarului profesional
electronic, intocmirea si inaintarea adreselor de corespondent3 privind modificarea
raportului de serviciu, intocmirea notei de lichidare, preluarea declaratiei de avere si a
declaratiei de interese;

- asigurarea demersurilor necesare angajarii;

- s-au intocmit propunerile de numire in functie si instiintarea in privinta obligativitatii
de depunere a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese, intocmirea fiselor de
solicitare a examenului medical de medicind a muncii, introducerea datelor personale,
intocmirea dispozitiilor de numire in functia public3;

- inregistrarea, verificarea si vizarea, atat in programul electronic cat si in dosarul
profesional electronic, a 1133 cereri de concedii de odihnd si a 446 de certificate de
concediu medical;

- organizarea a sapte concursuri (recrutare, promovare in grad profesional) si
instrumentarea dosarelor depuse de catre candidati in vederea participarii la concursuri;
pentru aceste concursuri s-a asigurat informarea privind conditiile de participare la
concurs, preluarea dosarelor de inscriere, organizarea si desfasurarea probelor de
concurs si intocmirea documentatiilor la finalizarea concursului;

- redactarea unui numar de 38 de referate si dispozitii privind numirea in functii publice
sau

contractuale, modificarea raporturilor de serviciu, acordarea gradatiei corespunzatoare
transei de vechime in muncé, incetarea activitdtii, suspendarea de drept sau la cerere
etc;

- actualizarea permanentd a portalului de management al functiei publice si al
functionarilor

publici al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

- intocmirea la cerere a adeverintelor din care sa reiasa calitatea de angajat si a
adeverintelor care atestd vechimea in muncd/specialitate;

- intocmirea unui numir de trei proiecte de hotardri privind statul de functii si

organigrama institutiei;




- completarea registrului de evidenta al salariatilor contractuali in format electronic si
transmiterea datelor actualizate in Revisal;

- raportarea lunara a veniturilor salariale ale functionarilor publici din cadrul aparatului
de specialitate al primarului si transmiterea datelor citre Agentia Nationald a
Functionarilor Publici;

- intocmirea si vizarea legitimatiilor angajatilor din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;

- actualizarea dosarelor profesionale ale angajatilor;

- solicitarea, urmarirea si repartizarea in dosarele profesionale ale angajatilor, a
rapoartelor de evaluare si a fiselor de post;

- asigurarea asistentei de specialitate angajatilor;

- asigurarea consultantei.

- publicarea la sediu si pe pagina de internet, in datele de 31 martie si 30 septembrie ale
fiecarui an, a listei tuturor functiilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului si
ale

drepturilor salariale stabilite conform Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- fintocmirea documentatiei in vederea achizitionarii, reincarcarii si reemiterii
voucherelor de

vacantd, pentru angajatii din cadrul aparatului de specialitate, precum si asigurarea

distribuirii acestora catre angajati. |
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